
 

Upptäck SSG Skillnation  
– för din anläggning

Industrins omställning och  
ökade krav
Den svenska industrin står inför stora 
förändringar med ökad automatisering, 
digitalisering samt en ökad integration av 
produktion och tjänster. För anläggningar 
innebär detta både nya möjligheter och 
utmaningar. En av de största utmaningarna 
är att säkerställa att rätt kompetens finns 
tillgänglig vid rätt tidpunkt, samtidigt som 
kraven på certifikat, behörigheter och 
tillstånd blir allt högre.

Utmaningen: Kompetensbrist
Kompetensutmaningen är en av de största 
utmaningarna för att uppnå industrins 
framtida mål. Enligt Svenskt Näringsliv 
behöver upp till 50 % av alla anställda inom 
industrin vidareutbildas fram till 2045 för 
att möta omställningen och säkerställa 
Sveriges klimatomställning.

Inom fordonsindustrin rapporteras ett 
behov av kompetenshöjande insatser 

för mellan 30 000–40 000 ingenjörer 
de kommande fem åren. Exempel på 
efterfrågad kompetens finns inom 
elektrifiering och svetsning.

SSG Skillnation – Lösningen för 
anläggningar 
För att underlätta anläggningarnas 
hantering av dessa utmaningar har SSG 
utvecklat en digital plattform som gör det 
möjligt att hitta och verifiera rätt kompetens 
på ett och samma ställe. 

SSG Skillnation är den digitala kompetens-
plattformen från SSG Standard Solutions 
Group, som hjälper anläggningar att 
hantera och verifiera kompetenser på ett 
effektivt sätt. Plattformen växer snabbt, 
med över 25 000 användare och en 
ökningstakt på cirka 800 nya användare 
per vecka. Målet är att bli en central aktör 
inom industrins kompetensförsörjning.

• Enkel åtkomst till verifierad kompetens: Hitta rätt entreprenör med rätt 
kompetens för varje uppdrag.

• Förenkla administrationen: Samla alla certifikat, behörigheter och tillstånd 
på ett ställe för en enklare hantering.

• Ökad säkerhet och kvalitet: Genom att säkerställa att rätt kompetens finns 
på plats minskar riskerna och höjer kvaliteten på arbetet.



Fördelar för din anläggning
Genom att använda SSG Skillnation får du 
som representant för en industrianläggning 
många fördelar som underlättar både 
vardagen och långsiktig planering:

1. Rätt kompetens internt och externt: 
Genom att använda SSG Skillnation får 
du enkel tillgång till alla kompetenser 
hos dina samarbetspartners och 
entreprenörer, vilket gör det snabbare 
att hitta rätt personal för specifika 
uppdrag.

2. Få koll på alla meriter och 
behörigheter: Alla certifikat och 
behörigheter är digitalt verifierade, vilket 
ger en tydlig översikt över giltighetstider 
som gör det enklare att planera.

3. Ökad transparens och trygghet: 
Med verifierad kompetens på ett och 
samma ställe kan du känna dig trygg 
med att alla arbetsuppgifter utförs 
av kvalificerad personal, vilket stärker 
säkerheten och kvaliteten på arbetet.

4. Effektivisera samarbeten: Genom att 
ha en gemensam plattform för att 
hantera kompetenser, tillstånd och 
certifikat förenklas samarbetet mellan 
anläggningar och entreprenörsföretag.

5. Minska administrationen: Du behöver 
inte hålla reda på olika system och 
register – SSG Skillnation gör det enkelt 
att få koll på alla behörigheter och 
certifikat på ett ställe.

Plattformen 
SSG Skillnation

SSG Skillnation som 
standard
Skillnation är inte bara en 
lösning för nuet, utan en 
långsiktig plattform som 
strävar efter att skapa en 
gemensam standard för 
verifierade kompetensprofiler 
inom industrin. Genom att  
bidra till den digitala omställ-
ningen hjälper vi företag att 
öka säkerheten, kvaliteten och 
effektiviteten i sina processer.



Vill du veta mer om SSG Skillnation?
Är du redo att ta ditt företag till nästa nivå 
genom att effektivisera hanteringen av 
kompetenser och certifikat? 
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Hur kan er anläggning börja 
använda SSG Skillnation?
Som industrianläggning kan ni använda 
SSG Skillnation på två sätt, vilket både 
stärker den interna kontrollen av 
kompetenser och ger ökad översikt över 
era externa entreprenörer:

1. Externt system 
Implementera SSG Skillnation för 
att söka och verifiera kompetens 
hos entreprenörsbolag. Detta ger er 
bättre kontroll och säkerställer att de 
externa leverantörerna uppfyller rätt 
kompetenskrav.

2. Internt system 
Använd SSG Skillnation för att 
genomföra en kompetensinventering 
av er egen personal. Detta stärker 
er interna kontroll och ger en tydlig 
översikt över de kompetenser som 
finns inhouse, vilket gör det lättare att 
identifiera eventuella kunskapsluckor 
och säkerställa att ni har rätt 
kompetens på plats.


