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VERKSAMHETSBERATTELSE

Sagverksndatverket

Sagverksndtverket startades upp vid &rsskiftet 2018/2019 efter att det under
tidigare delen av 2018 uppkom behov/énskan att skapa ett nétverk inom
sagverksbranschen, for att tillsammans arbeta med gemensamma
arbetsmiljo- och sékerhetutmaningar som finns och som man stér for i
branschen.

Vision
Olycksfria och hdlsosamma arbetsplatser.
o Forstdelse for att en olycksfri arbetsplats ocksd ér produktiv (Iénsam)

e Uppmuntra till att samverka i arbetsmiljéfragor
e Arbeta fér att fraémja hdlsa

Syfte och madl

Natverket inom sdgverksindustrin ska dela kunskaper, erfarenheter och goda
exempel inom arbetsmiljbomrédet, med mdlet att minska antalet olycks- och
sjukdomsfall inom branschen.

e Branschen idag ar praglad med relativt hég frekvens av olyckor

e Krav finns frdn intressenter att branschen ska ha en bra arbetsmiljo

e Branschen ska vara en attraktiv arbetsgivare

o Utveckling av sékerhetskultur och ett proaktivt arbete (inte reaktivt)

Lampliga aktiviteter/innehall inom néatverket

e Ldra av varandra genom att dela med sig av “best practise”

e Benchmarking med kvalitet

e Bidra till att utveckla sékrare maskiner och utrustning genom att t.ex.
gemensamt stdlla krav pd leverantoérer, dela med sig av sdkra
arbetssdtt vid och omkring truckar etc.

o Utveckla ledarskap med sékerheten/arbetsmiljén i fokus

e Gemensamma arbetssatt med entreprendrer

o Sdkra stopp (bryt och I8s, arbetstillst&nd)

¢ Pannanlédggningar — skétsel, sékerhet och utbildning kring detta

e Ldra av andra branscher

e Bidra till/utveckla branschstandarder

e Introduktion av ny personal/vikarier

e Gemensam sdkerhetsutbildning fér sdgverk.. SSG Entre Sdgverk?



SSG-

L&s mer om ndtverket p& https://www.ssgsolutions.com/sv/industriellt-
samarbete/vara-natverk/sagverksnatverk/.

2023 - aret som gatt

Under 2023 har féljande personer ingdtt i sdgverksnétverket:

Sammansattning 2023

Anders Grankvist
Anders Magnusson

Anna Fredriksson
Eric H6glund

Fredrik Sundmar
Gustav Roslund

Karin Bennbom
Magnus Karlsson
Michael Lundqvist
Nicklas Aberg
Niklas Norén
Peter Stahl

Shkelzen Berisha
Therese Markstrom

Tomas lvarsson
Tommy Kronholm
Christel Benke

Sédra Wood Ordférande
STTE Ers. for Tomas Ivarsson
vid behov

Stora Enso Ala ségverk
Biometria

Stora Enso Gruvdns ségverk

(vilande pga.

SCA Wood Bollsta sdgverk
9 féraldraledighet)

Industriarbetsgivarna

SCA Wood Rundviks sadgverk
Holmen Wood Products
Holmen Wood Products
Norra Skog

Moelven Wood

Moelven Notnds Ransby

(vilande pga.

Vida
foraldraledighet)
STTF

Setra Trévaror

SSG

Februari

Maj

September

November

Ord. méte Digitalt

Fysiskt, Norra Skog
Savar

Fysiskt, Holmen Wood
Bravikens sdgverk

Ord. vdrmote

Ord. hostmobte

Ord. méte Digitalt


https://www.ssgsolutions.com/sv/industriellt-samarbete/vara-natverk/sagverksnatverk/
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Natverket traffas fyra géinger per dr, tvé tillfallen digitalt och tvé fysiska, dar de
sistnédmnda hdlls under det sné- och halkfria halvéret fér sékrare resor. Vid
dessa tillfallen forsodker vi féridgga méten vid ndgon anlédggning for att
kombinera det med rundvandring/studiebes®k, med syfte att se och ldra av
varandras Iésningar, men dven for att sprida tips pd férbattringar inom
arbetsmiljé och sdkerhet, for att f& sékrare arbetsplatser.

Under drets méten har ldpande information om Arbetsmiljdverkets (AV) nya
regelstruktur delgetts, detsamma gédller féréndringar i regler/féreskrifter, b&de
inom Sverige och pd EU-nivd, som dr intressanta och aktuella inom
sagverksbranschen. Den nya regelstrukturens planerade ikrafttrédande sep
2024 blev beslutad av AV att flyttas fram till 1 jan 2025. De har utvecklat ett
digitalt stéd som underlattar att séka och hitta bland reglerna i den nya
strukturen.

Benchmarking kring héindelser, olyckor och tilloud ér en viktig del i sGgverks-
natverket och ér en stdende punkt vid alla méten. Deltagarna fréin respektive
féretag/koncern uppdaterar uppgifter i en gemensam fil infér varje méte och
utifrén detta kan sen jamférelser géras, god dialog/diskussion féras och
erfarenhetsutbyten kring olika typer av hdndelser och dtgdrder kan delges
varandra. Detta ses som en viktig del fér alla i Idrandet mellan varandra.

Vid drets férsta moéte i februari gjordes ett byte av ordférande frédn Magnus
Karlsson p& SCA Wood, som varit med och startat upp natverket, till Anders
Grankvist pd sédra Wood. Magnus har en ny roll inom bolaget som sdgverks-
chef p& Rundviks ségverk och tyckte i 6vrigt att det var dags att Idmna éver
stafettpinnen.

Véarmétet var férlagt vid Norra Skogs séigverk i Sévar dar Niklas Norén stod for
vdardskapet. Platschefen Fredrik Samuelsson medverkade under férmiddagen
och berdttade om bolagets organisation och produktion. Vi fick &dven infor-
mation om hur de ldgger upp sitt arbetsmiljéarbete, hur de jobbar och
prioriterar olika typer av arbetsmiljé- och sdkerhetsfréigor Inom bolaget. Vi
gjorde en intressant rundvandring pd sdgverksomrddet och reflekterade
darefter tillsammans éver diverse saker vi upplevt och sett — léranden i b&dda
riktningar, dvs. fér deltagarna och fér anléggningen.

Vid det forsta moétet under hésten tréffades vi p& Holmen Wood Products
sdgverk i Braviken, dar Mikael Lundqvist var vérd. Han berattade lite om
Bravikens ségverk, men éven kort om Holmen Wood Products dvriga sdgverk.
Erik Falldin &r platschef vid ségverket och deltog en stund p&d morgonen. Sen
han bérjade som platschef fér 1,5 &r sen (d&) har de gjort stora satsningar p&
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vissa delar inom arbetsmiljdarbetet dér man sett brister. Aven vid detta besék
fick vi en intressant och larorik rundvandring pd justerverk, hyvleri, sdgintag,
sdgen och underhdlisverkstaden. Alla uppmanades i férvég att vara extra
observanta péd beteendeindikationer och om vi sdg négra specifika risker. |
vanlig ordning reflekterade och diskuterades det kring vad som upplevts och
setts — det finns alltid saker fér medverkande att "ta med sig hem”, liksom
férbattringsforslag att férmedla till den anlédggning besdk sker vid.

I dvrigt har viktiga och intressanta diskussioner forts kring trafiksékerhet, olika
tekniska 16sningar kring maskin- och fordonssékerhet, krav pd personlig
skyddsutrustning vid olika arbeten, rutiner kring rapportering av hdndelser,
vad som hdnder ndr gdllande regler och rutiner inte foljs osv. Goda exempel
och erfarenheter har delats mellan varandra fér att inspirera till vidareutveck-
ling av arbetsmiljé och sdkerhet inom bolagen och anldggningarna. Man ér
verkligen nyfiken p& varandras I6sningar for att kontinuerligt géra forbatt-
ringar inom sina egna verksamheter/organisationer.

Nésta ar

Under 2024 kommer féljande personer att medverka i natverket:

Sammansdttning 2023

Anders Grankvist
Anna Fredriksson
Eric H6glund

Fredrik Sundmar
Gustav Roslund

Karin Bennbom
Magnus Karlsson
Michael Lundqvist
Nicklas Aberg
Niklas Norén
Peter Stahl

Shkelzen Berisha
Tomas lvarsson

Tommy Kronholm
Christel Benke

Sédra Wood
Stora Enso Ala ségverk
Biometria

Stora Enso Gruvéns sdigverk

SCA Wood Tunadal/Bollsta
sagverk

Industriarbetsgivarna

SCA Wood Rundviks sagverk
Holmen Wood Products
Holmen Wood Products
Norra Skog

Moelven Wood

Moelven Notnds Ransby

Ers. vid vissa moten av

STTF
Anders Magnusson

Setra Trévaror
SSG
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Natverket utékas gérna med representanter fréin fler sgverksbolag, t.ex. Vida
(vars tidigare representant bytt arbetsgivare) och Derome.

Planerade moten 2024

Februari Ord. méte Digitalt
Maj Ord. varméte. Fysiskt (vid négon anl.)
. ; . Fysiskt vid S6dra Wood
Augusti/september Ord. héstmote .
Varé
November/december Ord. moéte Digitalt

Planerade aktiviteter

e De tvd fysiska moétena planeras att forléggas vid tvé olika sdgverk
med intressanta studiebesdk/rundvandringar och fér goda
erfarenhetsutbyten.

e SSG Sdkerhetskonferens 19-20 mars vid Hotel Birger Jarl i Stockholm -
nagra av ndtverkets medlemmar planerar att delta i konferensen och
som representant i natverket erbjuds rabatterad konferensavgift.

e Diskussioner om nétverket gemensamt kan vara med och péverka
maskintillverkare avseende sdkerhet i/kring olika maskiner kommer att
fortsatta. Kanske hittar vi andra relevanta omréden inom branschen
som ocksé ar varda att gemensamt férséka pdverka.



	Sågverksnätverket
	Vision
	Syfte och mål
	Lämpliga aktiviteter/innehåll inom nätverket
	2023 – året som gått
	Nästa år
	Planerade aktiviteter


